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Mødedato, tid og sted 

 

Onsdag d. 20. august 2025 kl. 17.30 til 20. Der er lidt at spise fra kl. 17 inden mødet.  

Mødet afholdes i personalerummet i Holsteinsgade 41. 

Medlemmer  

 

Forældrevalgte: Karin Fræmohs, Peter Bjerg, Anne Kjær Elsøe, Allan Tyrrestrup 

Forældrevalgte suppleanter: Nore Kornø Rasmussen, Tine Røder Riis, Rone Skjødt Ras-

mussen.  

Medarbejderrepræsentanter:  

Elever: Repræsentanter fra elevrådet. 

Ledelse: Kristian Borg, Sanne Top, Malene Meyer, Gøksen Balsizan og Frank Holmkvist. 

Gæster:  

Afbud fra  Maj Carboni, Lars Hubertz, Jan Frejlev og Jakob Boye Christiansen. 

Mødeleder Allan 

Referent  Skoleledelsen 

Dagsordenspunkter:   

1. Godkendelse af    

dagsorden  

Bilag 

Godkendt. 

2. Godkendelse af        

referat  

Bilag 

Godkendt. 

3. Nyt fra  

(30 minutter) 

A: Elever 

B: Personale 

C: Ledelse 

D: Rettighedsråd 

E: Råd og udvalg 

A, B og D: Intet til referatet. 
C: Skoleudviklingssamtalen: Skolens fokus er i år mobning. Skoleudviklingssamtalen fin-
der sted d. 26.september kl. 9-11, med deltagelse fra elever, forældre, ansatte og le-
delse.  
Skoleindskrivning: Skolen afholder informationsaften mandag d. 3. november kl. 17-19. 
Der var et forslag om at have en forældrestation omkring skolestart med forældrerepræ-
sentanter fra børnehaveklasse og 1.klasse.  
Skolestart: På skolens kan vi mærke de mange ekstra to-voksenressource i 1. klasse og 
børnehaveklasse. Det kræver tid og aftaler til forberedelse af to-voksentimerne, og det 
er kommet godt i gang.  
Ny KKFO-leder: Morten er ansat som ny leder af skolens KKFO. 
Vores nuværende KKFO-leder Jan går på pension pr. d. 31. august.  
Ny visitationsmodel: Vi har lige fået første introduktion til den nye måde at tildele elever 
ressourcer i skoletiden. Herom nærmere.  
SPK: Vi oplever en rigtig god skolestart. 22 børn går nu på SPK. Vi er fortsat meget glade 
for at tilbyde gratis tegnsprogsundervisning til forældre, og der kommer gode historier 
og miljø ud af det.  
Fritidsinstitutionen: Vi oplever en god start hos store og små.  
E: Der er nedsat en arbejdsgruppe omkring skolegården i H41. Der er indsendt en ny an-
søgning om at få et udeareal foran skolen, som eleverne kan bruge i deres pauser. Som 
flexareal. Vi inviterer de omkringliggende boligforeninger over til en pizza, for at forklare 
dem om projektet og høre om deres tanker.  

4. Forældre-                 

henvendelser 

Intet til referatet. 

5. Punkter til drøf-

telse og beslut-

ning 

1.Velkommen tilbage fra sommerferie og velkommen til det sidste år i denne skolebesty-
relse. 
2.Hvad vil vi gerne bruge dette år på? Hvad har vi af fokuspunkter - allerede formulerede 
eller nytilkomne? Det skal være valg til skolebestyrelsen til foråret.  
 
Der var tilslutning til følgende fokuspunkter for dette skoleår: 

- Princip for elevdemokrati 
- Retningslinjer for computerspil i undervisningen  
- Mobilprincip  
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- Skolehjemsamarbejde  
- Revidering og en grundig samtale om princip for klassesammenlægning og sær-

ligt processen omkring dem  
- Grundig samtale om skolens ressourcecenter  
- Ønske om elevdeltagelse til skolebestyrelsesmøderne   

 
3. Mødekalender 
Vi har set kalenderen igennem og er enige om at den ser fin ud. Der er et møde i novem-
ber for forældrerepræsentanterne, som et arbejdsmøde.  
 
4. Skolens fødselsdag - forældrekommunikation, barbemanding. 
Bestyrelsen tager barvagterne, og Allan skriver ud til kontaktforældre.  
Festen er torsdag d. 28. august fra kl. 17-20. 
 
5. Principkatalog - videre proces 
Vores ret store principkatalog er nu gennemskrevet. 
Vi husker alle på, at vi kigger på det inden næste møde, d. 29. september. Her satser vi 
på at kunne vedtage det. Inden da kan man skrive i en fælles tråd til skolebestyrelsen om 
rettelser, og det bliver ført ind i kataloget.   
 

6.  Punkter til          

kommende  

møder: 

Orientering om skolens elevfond, Mentalt helbred, Evaluering af mobilpolitik i skolens 

elevråd, Tilbageblik på skoleårets bestyrelsesmøder, Elevdemokrati 

7. Eventuelt: Vi talte om, at skolebestyrelsen kunne komme og være med på elevrådsmøder i løbet af 

året.  

 


